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Mot du maire 
 
Le Plan d’action 2016-2020 est un processus par lequel 
les principaux  acteurs et intervenants 
socioéconomiques se dotent de priorités de 
développement dans les domaines économique, social 
et environnemental. Il concerne la prise en charge de 
notre avenir puisqu’il repose sur une vision partagée de 
celui-ci. Il est important de noter qu’il nous fournit un 
cadre de référence pour faire face à plusieurs enjeux et 
pour utiliser les forces que sont la concertation et le 
partenariat. 
Ce plan d’action vise à renforcer nos atouts en 
s’appuyant sur les forces qui sont les nôtres, en regard 
des opportunités qui s’offrent à nous, tout en tenant 
compte de nos faiblesses et des menaces qui nous 
guettent. 
Il constitue un cadre propice à la prise de décision à 
différents niveaux, puisqu’il indique des choix et précise 
annuellement des priorités à l’intérieur d’un plan 
quinquennal. 
Mes plus sincères remerciements  aux membres du 
Comité de développement pour le magnifique travail 
accompli et à tous mes concitoyennes et concitoyens 
qui ont participé, lors de consultations, à l’élaboration 
de ce document qui nous sera d’une grande utilité. 
 
 
Jean Dallaire 

Mot du président du comité de développement  
 

Le comité de développement est heureux de vous 
présenter le plan d’action qui a été élaboré à partir 
d’une consultation qui s’est tenue l’an dernier. 
Merci à ceux qui y ont participé, car, malgré un 
nombre de participants parfois faible, votre 
contribution et votre temps sont primordiaux afin 
de nous permettre de savoir ce que les citoyens 
désirent pour l’avenir. 
 Bien sûr, nous nous sommes aussi inspirés de la 
politique familiale et de la politique MADA que la 
municipalité a élaboré dans les dernières années. Le 
plan d’action se veut un portrait aussi réel que 
possible de la municipalité et servira de base pour 
se donner une vision de ce que nous désirons 
réaliser d’ici quelques années, avec les échéanciers 
et les intervenants nécessaires à la réalisation de 
nos projets. 
 Nous espérons qu’il pourra être utilisé comme outil 
de travail afin d’améliorer la qualité de vie de nos 
citoyens. 
 
 
 
 
 
Christian Lévesque 
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Volet social  
 
La situation géographique 
 
Saint-Denis-De La Bouteillerie, fondée comme paroisse 
en 1833, est l’une des 17 municipalités de la MRC de 
Kamouraska, faisant partie de la région administrative 
du Bas-Saint-Laurent. D’une superficie de 33,71 km², le 
territoire de Saint-Denis-De La Bouteillerie est installé 
sur les rives du fleuve Saint-Laurent et ses limites 
géographiques bordent les municipalités de 
Kamouraska (est), Saint-Philippe-de-Néri (sud) et 
Rivière-Ouelle (ouest). La densité de population au 
kilomètre carré est de 14,9 hab./km². Située dans la 
sous-région plaine littorale agricole de la MRC, la 
municipalité est composée, en grande partie, de terres 
agricoles. 
 
Ce charmant village se distingue tant par la richesse de 
son patrimoine historique et bâti que par le dynamisme 
de ses habitants. Merveilleuse enclave sur les bords du 
majestueux fleuve Saint-Laurent, où les riverains, les 
pieds dans l’eau et la tête au vent, peuvent jouir de 
paysages grandioses et de couchers de soleil 
magnifiques.  
 
De nombreux artistes profitent du panorama de Saint-
Denis lors des symposiums de peinture et autres 
activités artistiques pour se laisser inspirer par les 
beautés du paysage.             
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Une croissance démographique 
 
La population de Saint-Denis-De La Bouteillerie s’établissait à 503 
personnes lors du recensement de 2011.1 Contrairement à la 
tendance que vivent plusieurs municipalités de la région et de la 
province, Saint-Denis vit une augmentation de 6,1 % de la 
population de 2001 à 20112, comparativement à une diminution 
de 4,5 % de la population à l'échelle de la MRC. Saint-Denis se 
classe donc au 2e rang en terme de croissance démographique au 
Kamouraska (1er rang = augmentation de 10,9% et 17e rang = 
diminution de 15,9%). Par contre, la municipalité n'échappe pas 
au vieillissement de la population. Comme le démontre le tableau 
ci-dessous, l'âge médian de la municipalité augmente avec les 
années. Mais Saint-Denis se classe tout de même dans les 
municipalités du Kamouraska où le vieillissement se fait moins 
rapidement (7e rang). L'âge médian du Kamouraska est de 48,2 
ans. Il est important aussi de considérer le décret de population 
produit par le ministère des Affaires municipales, des Régions et 
de l’Occupation du territoire qui estimait la population à 528 
personnes en 2015. 

 
 

 
1 Source : Statistique Canada, recensement 2011 
2 Source : MRC de Kamouraska, Schéma d'aménagement et de 

développement révisé, octobre 2013.   

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

Statistique 
Canada 2001 2006 2011 

en % 

Population 
totale 474 523 503 

+ 6,1 %  

Moins de 35 
ans 180 190 175 

- 2,8 % 

Plus de 65 ans 85 95 120 + 41,2 % 

Âge médian 
de la 

population 43,3 46 48 

+ 10,9 % 

http://www12.statcan.ca/english/Profil01/CP01/Index.cfm?Lang=F
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Les familles 
 
Saint-Denis est composé de 150 familles (2 personnes ou plus, 1 
adulte - 1 enfant ou 2 adultes, etc.). La moyenne d'enfant par 
famille est de 0,9, cette moyenne est la même pour l'ensemble 
de la région du Kamouraska.3 Au Québec, la moyenne d'enfant 
par famille est de 1,0. On dénombre également 60 personnes 
vivant seules, dont la moitié a plus de 65 ans.  
 
Il est aussi intéressant de connaître le nombre de naissance dans 
la municipalité de 2008 à 2013 et de se comparer à l'ensemble du 
Kamouraska (moyenne). On constate que le nombre de naissance 
est peu élevé à Saint-Denis comparativement à la moyenne du 
Kamouraska.4 
 
 
 

 
 

 
3 Source : Statistique Canada, recensement 2011. 
4 Source : Agence de la santé et des services sociaux du Bas-Saint-Laurent, 

Portrait de la clientèle en périnatalité, de 2008 à 2013.   
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Le nombre d'élève à l'école primaire Jean-Charles Chapais 
 
Le nombre d'élève à l'école primaire de Saint-Denis est tout de 
même assez stable depuis quelques années. Le graphique suivant 
démontre le nombre d'élève total au primaire depuis 2008 
jusqu'en 2014 (total des élèves incluant la maternelle 5 ans). 
 
 

Plus haut niveau de scolarité atteint chez les 15 ans et plus5 
 

 
5 Source : Profil de l'ENM, Statistique Canada, province de Québec, MRC de 

Kamouraska et Municipalité de Saint-Denis-De La Bouteillerie, 2011  

 
 
Concernant le plus haut niveau de scolarité atteint chez les 15 ans 
et plus (voir tableau ci-dessus), Saint-Denis-De La Bouteillerie a 
pratiquement le même pourcentage du niveau secondaire ou 
équivalent (40 %) que la région (41 %) et la province (38 %). Le 
pourcentage de personnes sans aucun diplôme est assez similaire 
à la MRC (32 % et 28 %), mais plus élevé que dans la province (22 
%). En revanche, il y a autant de diplômés de niveau collégial 
dans la municipalité (17 %) que dans la MRC (17 %) et au Québec 
(17 %), tandis que la part des diplômés universitaires à Saint-
Denis (12 %) est similaire à la MRC (14 %) mais bien inférieure à la 
situation provinciale (21 %).  
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Logement 
On compte sur le territoire 210 logements (maison unifamiliale, 
maison mobile, appartement, etc.)6  et une moyenne de 2,3 
personnes par résidence. Il est aussi important de tenir compte 
du nombre de résidences secondaires (villégiature). Saint-Denis 
en dénombre 126, ce qui équivaut à 37,5 % du nombre total des 
résidences. La population augmente considérablement durant la 
période estivale.  
L'évaluation foncière uniformisée moyenne des résidences 
unifamiliales a augmenté depuis les dernières années. Voici les 
données des années 2006, 2010 et 2012 pour la municipalité 
comparativement à l'ensemble de la MRC de Kamouraska.7 On 
constate que l'évaluation foncière uniformisée moyenne des 
résidences unifamiliales de Saint-Denis-De La Bouteillerie est 
supérieure à l'ensemble de la région, tout en conservant, pour 
son périmètre urbain, une évaluation foncière stable, abordable 
et très compétitive. 

 
 
 

 
6 Source : Statistique Canada, recensement 2011. 
7 Source : MAMOT, Profils financiers 2006, 2010 et 2012.  

Santé 
 
Les services de santé les plus accessibles sont les points de 
service des CLSC établis à Saint-Pascal et à La Pocatière, l’Hôpital 
Notre-Dame-de-Fatima à La Pocatière et le Centre hospitalier 
régional du Grand-Portage de Rivière-du-Loup. Selon les besoins, 
les citoyens peuvent recevoir des soins de santé à domicile du 
Centre Intermédiaire de santé et de Services Sociaux du Bas-
Saint-Laurent, secteur Kamouraska. 
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Équipements et infrastructures 
 
La municipalité travaille présentement sur un projet de collecte 
et d’assainissement des eaux usées. Non seulement ce projet 
améliorera la qualité de vie des citoyens, mais il permettra 
également le développement domiciliaire afin d'attirer de 
nouvelles familles. De plus, ce projet aura un impact majeur sur la 
protection de l'environnement ainsi que la qualité des sols et de 
l'eau de Saint-Denis.  
 
En 2009, la municipalité a procédé à la réalisation de son 
Complexe municipal où on y retrouve plusieurs services réunis 
sous un même toit. Le bureau municipal, la bibliothèque, la 
patinoire couverte, le local des jeunes et plusieurs locaux pour les 
organismes et évènements sont disponibles. Une cuisine 
accessible et une grande salle permettent l'organisation 
d'évènements d'envergures, tels que le Grand Salon des produits 
régionaux, le Symposium de peinture et le Noël au Coeur du 
Kamouraska. Le Complexe offre aux organismes locaux de 
meilleures conditions pour la réalisation des activités et 
évènements. De plus, les locaux du Complexe sont disponibles à 
la population résidente, aux non-résidents ainsi qu'aux 
organismes, aux entreprises et à toutes personnes de l'extérieur  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

de la municipalité et de la région. On retrouve également sur le 
territoire de Saint-Denis un centre de plein air, administré par un 
organisme à but non lucratif, permettant la pratique de ski de 
fond, de raquette et la glissade sur chambres à air lors de la 
saison hivernale. En été, un terrain de jeux destiné aux enfants de 
5 à 12 ans est disponible à la population pour une période de 8 
semaines. Le parc de jeux situé sur le terrain de l'école primaire 
est également disponible à la population en dehors des heures 
d'ouverture de l'école.  
 
  
La vie sociocommunautaire 
 
On compte dans la municipalité 19 organismes œuvrant dans 
différents domaines (culture, sports, loisirs, urbanisme, etc.).  Ces 
organismes sont essentiels au dynamisme du milieu, voici la liste 
de ces comités : 
 

• Association patrimoniale de Saint-Denis 

• Association sportive et terrain de jeux 

• Bibliothèque municipale 

• Centre de Plein air 

• Cercle de Fermières 

• Comité consultatif d’urbanisme 

• Comité de développement de Saint-Denis 

• Comité de pastorale 

• Comité d'embellissement  

• Comité de la chapelle 

• Comité Famille 

• Comité MADA 

• Corporation pour le maintien des lieux historiques de Saint-Denis 

• Fabrique de Saint-Denis 

• Groupe des 12-17 ans (SWADJECKO) 

• La moisson dorée (Club des 50 ans et plus) 

• OPP de l’école J.-C.-Chapais 

• Services à la Famille de Saint-Denis 

• Viactive      
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Volet économique 
Les commerces et entreprises 
On compte sur le territoire de Saint-Denis-De la Bouteillerie 25 entreprises œuvrant dans différents domaines. Les entreprises agricoles et 
bio alimentaires sont comptabilisées dans la section suivante

Affile-tout inc. 
Affûtage général 
MM. Alex et Jean Gaudreault, propriétaires 
 
Cantine Le Détour 
Casse-croûte 
 
Centre d’équitation Belle Étoile 
Vente et achats de chevaux et d’équipement équestre 
Natalie Maccameau, propriétaire 
 
Ébénisterie Pierre Dubé 
Armoires de cuisine, salle de bain, bois, mélamine, stratifié et 
meubles sur mesure en bois de tout genre de boiserie 
 
Entête Coiffure  
Coiffure pour hommes et femmes, sur rendez-vous et  à domicile 
Marie-Claude Lamarre, propriétaire 
 
Excavation Daniel Plourde 
Excavation 
 
Garderie les z’amis d’Iza 
Isabelle Bernier, propriétaire 
 
Gestion Donald Garon Inc. 
Peintre en bâtiment  
 

Gestion H.M.R. Inc. 
Gestion de portefeuille 
Hervé Bérubé, propriétaire 
 
Isabelle Rossignol (Couturière) 
Spécialité décoration 

 
Les Transports Patrick Dionne inc. 
Transport scolaire, parascolaire et voyages de groupe. 
Transport de pièces d’autos, secteurs Québec, Portneuf, Beauce, 
Bellechasse, Côte-Nord, Bas St-Laurent et Nouveau-Brunswick. 
 
Lise Lebel communications 
Création d’identités commerciale : Logo, étiquettes dépliant etc. 
Création d’images pour livres, revues, disques et internet, etc. 
 
Maison Chapais 
Lieu historique 
 
Meubles rustiques Régis Ouellet 
Régis Ouellet, propriétaire 
 
Michèle Bernard 
Service linguistique, rédaction et révision 
 
Micro Branche.com inc. 
Fournisseur internet haute vitesse 
Jean Desjardins, propriétaire 
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Roger Dubé 
Soudeur 
 
Service de pneus DG 
Dany Gagnon, propriétaire 
 
Société canadienne des Postes 
Comptoir postal 
 
Transport en Vrac Saint-Denis 
Travaux de génie civil, démolition de bâtiment, installation de 
fosse septique (Bionest, Enviro-septic et Ecoflo), Marteau 
hydraulique, transport et vente de sable et gravier.  
Marco Garon, propriétaire 
 
Au Gré des Marées 
Location de Chalet 
 
Chalet du Cap au Diable 
Location de Chalet 
 
Garderie en milieu scolaire 
École Jean-Charles Chapais 
 
Services à la Famille de Saint-Denis 
Service de garde préscolaire  
 
Coiffure pour hommes 
Réal Thibault, propriétaire 
 
 
 
 
 

 
Agriculture et bio alimentaire 
En 2010, le MAPAQ dénombrait 27 entreprises dans le domaine 
de l’agriculture et du bio alimentaire, ce qui représentait 7 % des 
entreprises agricoles et bio alimentaires du Kamouraska.8 En 
2015, on compte 31 entreprises .9 
 
Ferme Astre-Lait 
Production laitière 
 
Ferme des Cèdres 
Production de vaches/veaux, veaux d’embouche et de céréales 
 
Ferme Clauga 
Production de céréales et de foin 
 
Ferme des Cowboys 
Déneigement 
 
Ferme Desjardins et filles 
Production de céréales, de semence et pommes de terre 
de semences 
 
Ferme Guildo Desjardins 
Production de vaches/veaux et veaux d’embouche 
 
Ferme Magella Dionne 
Production laitière 
 
Ferme Draska 
Production de céréales, animaux laitiers et génétique 

 
8 Source : MAPAQ, Portrait agroalimentaire du Bas-Saint-Laurent, 2010. 
9 Sources : CLD du Kamouraska, LIC, 2014, Sylvie Lévesque (propriétaire 

d'entreprise agricole) et Comité de développement de Saint-Denis-de La 

Bouteillerie 
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Ferme Edgar Dubé 
Production laitière, de céréales, équine et travaux à forfait  
 
Ferme Marc-Antoine Dubé 
Chevaux miniatures 
 
Ferme Garonis senc 
Animaux à bœuf/vache/veau 
 
Ferme Garondale Inc. 
Production laitière, génétique et de céréales 
 
Ferme Richard Lévesque 
Production de céréales 
 
Ferme Lutin Inc. 
Production laitière, céréales et pommes de terre biologiques 
 
Ferme Marbras Inc. 
Production laitière et de céréales 
 
Ferme Narcisse Morin 
Production laitière et de céréales 
 
Ferme Haute-Ville 
Production laitière, génétique et de céréales 
 
Ferme Jadel (2005) inc. 
Production laitière et céréales 
 
Ferme La Voisine 
Production laitière, de pommes de terre et de céréales 
 
Ferme Lénique Inc. 
Producton laitière, génétque, céréales et travaux à forfait 

 
Ferme Les Élevages du Sud 
Production de chevreaux pour la viande 
 
Ferme Péga senc 
Travaux à forfait  
 
Ferme Jean-Louis et Alain Pelletier inc. 
Production de bovillon d’abattage, de céréales et travaux à forfait 
 
Ferme Pierre Garon 
Production de céréales, foins et travaux à forfait 
 
Ferme Pikani inc. 
Production laitière, de céréales et génétique 
 
Ferme Julien et Michel Rossignol 
Production laitière et de céréales 
 
Ferme Sauvagine 
Production laitière, de céréales et de bovillon d’abattage 
 
Ferme Michaël Thériault 
Production de vaches/veaux et de veaux d’embouche 
 
Guy Dionne 
Anguille, esturgeon et poissons divers 
 
Le Potager S.E.N.C. 
Production de fruits, légumes et transformation produits de la 
ferme 
 
Les Jardins de la Bouteillerie 
Fines herbes, légumes et divers produits de la ferme 
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Attraits touristiques 
 
Parc Bellevue 
Parc aménagé avec belvédère, offrant aux citoyens et touristes 
une vue magnifique sur le fleuve Saint-Laurent. Endroit idéal pour 
un pique-nique en famille (avec aire de repos et jeux) 
 
Halte de la Route Bleue 
Située sur la grève Ouest entre Saint-Denis-De La Bouteillerie et 
Rivière-Ouelle.  
 
Maison Chapais et ses jardins oubliés 
Bâtie en 1833 par Jean-Charles Chapais, un des pères de la 
Confédération Canadienne. Des visites guidées sont offertes 
durant la période estivale ainsi que des concerts dans les jardins 
oubliés. 

 

 
 

Marché des produits alimentaires et artisanaux 
Évènement regroupant des commerçants, producteurs et artisans 
locaux et régionaux. Lieu de l'évènement : Complexe municipal. 
 

Symposium de peinture du Kamouraska 
Évènement culturel d'envergure dans la région depuis plus de 20 
ans. Plusieurs artistes-peintres de la région et de l'extérieur 

participe au symposium. Lieu de l'évènement (pour la 
municipalité de Saint-Denis) : Complexe municipal. 
 
Route verte 

Saint-Denis-De La Bouteillerie fait partie de la route verte, 
parcours reconnu comme étant le plus grand itinéraire cyclable 
de l'Amérique du Nord. On accède à la municipalité via le chemin 
de la Grève Ouest (de Rivière-Ouelle) ou par la route 132 (de 
Kamouraska). 

 
Noël au Coeur du Kamouraska 
Exposants, spectacle, activités et concours font de cet évènement 
régional un moment unique à la fin novembre où toutes les 
municipalités et citoyens du Kamouraska sont invités à participer.   
 
Chapelle de la grève  
Cette belle chapelle en bois, construite en 1943, est devenue un 
centre d’animation culturelle et communautaire. Des activités 
variées et animées (fêtes populaires, causeries historiques, 
activités culturelles, marché public, etc.) sont offerts à la 
population dans ce site enchanteur. 
 

 
 
 
 
 

• Symposium de pein

http://www.maisonchapais.com/
http://munstdenis.com/
http://www.symposiumdukamouraska.com/
http://www.routeverte.com/rv/
http://munstdenis.com/
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Volet environnement 
 
Patrimoine, Paysages et Culture 
 
Comme mentionné un peu plus haut, Saint-Denis-De La 
Bouteillerie est un village situé sur le long du littoral et composé 
de plaine agricole. La beauté des paysages, la richesse des terres 
agricoles et la présence de patrimoine historique caractérisent 
l'aspect visuel de la municipalité. Saint-Denis a d'ailleurs été le 
lieu de tournage de la populaire série Nos Étés de 2005 à 2008. 
On peut également voir sur le long du littoral une chapelle en 
bois, construite en 1839. 
 

Ententes inter municipales 
 
La Régie inter municipale en protection incendie du Kamouraska 
Ouest regroupe les municipalités suivantes : Rivière-Ouelle, Saint-
Gabriel-Lalemant, Saint-Pacôme, Mont-Carmel et Saint-Denis-De 
La Bouteillerie. Le but de cette entente est d'être plus efficient et 
de regrouper les ressources matérielles et humaines de chacun 
des cinq (5) milieux. La régie dessert plus de 4000 habitants.10 
 
Afin d'optimiser la collecte et le transport des matières 
résiduelles, la Ville Saint-Pascal et les municipalités de 
Kamouraska, Saint-Germain, Saint-Denis-De La Bouteillerie, 
Mont-Carmel, Saint-Bruno-de-Kamouraska et Saint-Philippe-de-
Néri ont conclu une entente portant sur la mise en commun d'un 
service de collecte et de transport des ordures et des matières 
recyclables.11 
 

 
10 Source : http://www.regiemunkamouest.ca/service-incendie/qui-sommes-

nous/ 
11 Source : http://www.villesaintpascal.com/reglementation/#dechets 

Ces regroupements permettent une meilleure offre de services 
aux citoyens en plus de créer des partenariats à long terme entre 
les municipalités voisines.  
 
Qualité de l'eau, de l'air et du sol 
 
Tel que mentionné à la section infrastructure, un projet de 
collecte et d’assainissement des eaux usées  est en cours. Ce 
projet aura des répercussions positives sur l'environnement 
(traitement des eaux usées).  
 

Chaque été, les citoyens organisent une corvée pour le nettoyage 
des berges (500 mètres, secteur de la chapelle). Cette corvée est 
réalisée avec l'aide et l'expertise d'OBAKIR (Organisme de bassins 
versants de Kamouraska, l'Islet et Rivière-du-Loup) qui a pour 
principal mandat de mettre en œuvre la gestion intégrée de l’eau 
par bassin versant sur le territoire. 
 
De plus, un comité d'embellissement est créé afin d'améliorer 
l'aspect visuel. La municipalité est membre de Fleurons Québec et 
détient présentement trois fleurons.   
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.regiemunkamouest.ca/
http://www.regiemunkamouest.ca/
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Bilan du plan de développement précédent datant de  
2003 et révisé en 2007 
 
Le dernier plan de développement misait beaucoup sur 
l'augmentation de l'offre touristique et la mise en valeur du 
patrimoine. Depuis, certaines actions dans ce sens ont été 
réalisées, mais les citoyens de Saint-Denis-De La Bouteillerie ont 
également investi dans l'amélioration de la qualité de vie des 
familles. Par exemple, la municipalité a adopté en 2011 sa 
politique familiale et son plan d'action triennal amenant plusieurs 
projets et activités pour répondre aux besoins des familles. En 
2014, la municipalité est reconnue Municipalité Amie des Aînés 
(MADA). La restauration des jeux au parc école, la mise en place 
d'une garderie communautaire pour enfants d'âge primaire et 
préscolaire, la réalisation du Complexe, la mise à jour du site 
internet et la tenue annuelle d'évènements régionaux 
d'envergures (Grand Salon des Produits Régionaux et Noël au 
Coeur du Kamouraska) ont amené un développement diversifié  

 
dans la communauté de Saint-Denis-De La Bouteillerie. Des 
projets de restauration d'animation du patrimoine ont également 
été réalisés à la Maison Chapais faisant ainsi augmenter 
graduellement l'achalandage touristique dans ce lieu historique. 
L'agriculture, activité économique première de la municipalité, 
tend à se diversifier en termes de productions et d'offres 
agrotouristique. Depuis 2003, plusieurs résidences secondaires 
ont été logées près du fleuve démontrant ainsi l'attrait des 
magnifiques paysages et de la quiétude de ce lieu. La municipalité 
a d'ailleurs aménagé des haltes de repos (ex. parc Bellevue) afin 
d'offrir aux touristes et aux résidents des lieux de détente pour 
contempler le paysage et les couchers de soleil.  
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Diagnostic 
 

FORCES FAIBLESSES 

• Présence de leadership 

• Village prospère - qualité de vie 

• Taux de taxation peu élevé 

• Présence de la route verte 

• Richesses historiques (humaines, bâtiments, sites et lieux) 

• Proximité du fleuve - beauté des paysages 

• Présence importante de l'agriculture (emploi, économie, beauté 
des paysages, etc.) 

• Population et organismes dynamiques 

• École 

• Garderie 

• Complexe multiservices   

• Présence d'événements à caractère régional  

• Stabilité démographique 

• Absence d'un réseau d'aqueduc et d'égouts 

• Mauvais état des infrastructures de transport (bande cyclable) 

• Peu d'infrastructures d'accueil liées au tourisme 

• Manque de terrain pour développement résidentiel 

• Absence de résidence pour personnes âgées 

• Absence de services de proximité (dépanneur, essence, service 
bancaire) 

MENACES OPPORTUNITÉS 

• Vieillissement de la population  

• Faible taux de naissances  

• Difficulté à attirer de nouvelles familles 

• Augmentation du coût des résidences sur le littoral 

• Changements climatiques (submersions et érosions côtières) 

• Difficulté à conserver le caractère familial des exploitations 
agricoles 
 

• Projet à venir d'assainissement des eaux usées 

• Zone blanche pour le développement domiciliaire à promouvoir 

• Richesses des terres 

• Proximité de l'ITA 

• Équipements adaptés à l'organisation d'événement (complexe) 

• Aménagement de l'accès au fleuve 

• Route 132 comme voie touristique  

• Proximité de Kamouraska 

• Potentiel du patrimoine touristique 

• Adoption du Schéma d'Aménagement et de Développement 
révisé 
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La vision

 
En 2025, Saint-Denis-De La Bouteillerie sera toujours aussi dynamique de par la présence de nombreux bénévoles engagés dans leur 
communauté et la diversification des activités économiques. L'agriculture, le tourisme, les commerces de services et la proximité des 
villes font de Saint-Denis-De La Bouteillerie un milieu de vie attractif pour les familles. Les richesses historiques et patrimoniales sont 
préservées et mettent en valeur le passé et le présent de tout le territoire. La protection de l'environnement et l'embellissement du 
village font la fierté des citoyens et assurent une qualité de vie aux générations futures.  
 

 
 

Les défis :  
 

• Volet économique : Retrouver et maintenir des services de proximité et augmenter la clientèle touristique. 

• Volet social : Maintenir l'augmentation de la population et le dynamisme des bénévoles. 

• Volet environnement : Protéger l'environnement  
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Plan d'action 2016-2020 
 

VOLET ECONOMIQUE 
LES DÉFIS : MAINTENIR LES SERVICES DE PROXIMITES ET AUGMENTER LA CLIENTELE TOURISTIQUE 

Objectifs Moyens et actions à mettre en œuvre Initiateur Échéancier  

1. 
Faire connaître les entreprises à la 
population locale, régionale et 
touristique et augmenter la 
clientèle 

1.1 
Mettre à jour régulièrement le bottin des services, 
entreprises et organismes et en faire la diffusion par 
différents moyens de communication  
Actions proposées :  

• Intégrer la liste des entreprises au site Internet de 
la municipalité 

• Faire la promotion des entreprises dans le journal 
local (article sur l'histoire d'un commerce par 
exemple) 

• Promouvoir les entreprises sur les réseaux sociaux  
• Promouvoir les entreprises dans le guide de séjour 

du Kamouraska 

Municipalité En continu 

1.2 
Augmenter la présence des produits locaux lors des 
activités et événements 
Action proposée : 

• Assurer une forte présence des produits de Saint-
Denis-De La Bouteillerie aux événements majeurs 
tels que le Noël au Coeur du Kamouraska, le 
Symposium de peinture et le Marché des produits 
alimentaires et artisanaux  

• Faire la promotion des produits locaux et 
régionaux lors de marchés publics tenus à la 
Chapelle de la grève 
 

Comité de développement En continu 
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1.3 
S'assurer que toutes les entreprises sont présentes sur 
Internet 

Actions proposées :  
• Dresser la liste des entreprises qui ne sont pas 

présentes sur Internet 
• Soutenir techniquement les entrepreneurs dans la 

création ou la mise à jour de leur site Internet 
• Former les entrepreneurs sur la bonne façon 

d'utiliser les réseaux sociaux 

Municipalité  
(en partenariat avec la SADC) 

En continu 

2. 
Assurer la relève entrepreneuriale 

2.1 
Identifier les futurs cédants et la relève 
Actions proposées : 

• Soulever la question de la relève lors des activités 
communautaires où les commerçants et 
entrepreneurs sont présents 

• Mettre en contact les futurs cédants avec les 
organismes de développement (SADC/MRC) 

Comité de développement En continu 

3. 
Répondre au besoin de la 
clientèle touristique en 
diversifiant l'offre 

3.1 
Développer l'accès au fleuve  
Actions proposées : 
• Améliorer la signalisation tout en s'assurant d'une 

uniformité avec la région (voir le projet accès au 
fleuve initié par Promotion Kamouraska) 

• Ajouter de l'information et des panneaux 
d'interprétation aux endroits appropriés (ex. 
panneaux d'interprétation sur l'histoire du 
transport maritime) 

• Mettre sur place les commodités pour mieux 
accueillir les touristes et la population locale 

• Nettoyer la plage 
 

Municipalité  
(en partenariat différents comités et 

organismes locaux et régionaux) 
2016 



  
Page 21 

 
  

3.2 
Encourager les entreprises agricoles à développer une 
offre en agrotourisme 
Actions proposées : 
• Informer les entrepreneurs des formations 

possibles dans la région 
• Voir les possibilités de mettre en place une 

journée portes-ouvertes chez les entreprises 
agricoles et agrotouristiques 

Municipalité  
(agir en concertation avec les actions 

qui seront mises en place dans le cadre 
du Plan de développement de la zone 

agricole (PDZA) de la MRC de 
Kamouraska) 

En continu 

3.3 
Faire connaître les métiers d'art, les savoir-faire et le 
milieu culturel de Saint-Denis-De La Bouteillerie  
Actions proposées : 
• Promouvoir davantage les attraits par différents 

moyens de communications (ex. guide de séjour 
du Kamouraska, sites Internet locaux et 
régionaux, Facebook, etc.) 

• Assurer la présence des attraits lors des 
événements majeurs (ex. promotion de la Maison 
Chapais lors du Marché des produits alimentaires 
et artisanaux) 

Municipalité  
(En collaboration avec le Comité de 

développement) 
En continu 

 

VOLET SOCIAL 
LES DÉFIS : MAINTENIR L'AUGMENTATION DE LA POPULATION ET LE DYNAMISME DES BÉNÉVOLES 

Objectifs Moyens et actions à mettre en œuvre Initiateur Échéancier 

1. 
Répondre aux besoins des 
familles et en attirer de 
nouvelles 

1.1 
Promouvoir les services en place pour les familles  
Actions proposées : 

• Promouvoir les services de garde scolaire et préscolaire 
sur le site Internet de la municipalité et auprès des 
organismes d'employabilité 

• Promouvoir le camp de jour ainsi que les activités et 
infrastructures sportives et culturelles 
 

Municipalité En continu 
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1.2 
Soutenir la commission scolaire Kamouraska - Rivière-du-Loup au 
projet de rénovation du parc école  
Actions proposées : 

• Offrir un soutien technique et/ou financier au projet 

• Collaborer à la recherche de bénévoles pour les corvées 
(au besoin) 

Municipalité Phase 2- 2016 

1.3 
Offrir une programmation de sports et loisirs qui répond au besoin 
de la population (se référer au sondage compilé à l'automne 2014) 

Municipalité et 
comité de loisirs  
(en collaboration 

avec les autres 
comités locaux) 

En continu 

1.4 
Assurer le suivi des plans d'action de la politique familiale et de la 
politique Municipalité Amie des Aînés (MADA) 
Actions proposées : 

• Effectuer un bilan de mi-parcours pour les deux 
planifications 

• Faire une mise à jour commune des plans d'action des 
deux politiques (familiale et MADA)  

Comités Famille 
et Aînés 

2017 

2. 
Soutenir les bénévoles dans 
leur rôle 

2.1 
Maintenir l'activité reconnaissance bénévole 

Municipalité 1/année 

2.2 
Offrir un soutien technique auprès des comités, particulièrement 
lors des trois grands événements (Symposium de peinture, Marché 
des produits alimentaires et artisanaux et Noël au Coeur du 
Kamouraska) 

Municipalité En continu 

3. 
Souligner les festivités du 
175e anniversaire de la 
municipalité 

3.1 
Créer un comité et supporter les actions du Comité 175e  
(plusieurs actions seront initiées jusqu'à la réalisation de 
l'événement) 
 

Municipalité 

 
 
 

2016 
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VOLET ENVIRONNEMENT 
DÉFIS : PROTÉGER L'ENVIRONNEMENT 

Objectifs Moyens et actions à mettre en œuvre Initiateur Échéancier 

1. 
Embellir le coeur du village 

1.1 
Réaménager les côtes et embellissement du centre du village 

Municipalité  
(en collaboration 

avec le comité 
d'embellissement) 

En continu 
 

1.2 
Encourager les citoyens à fleurir leur cour extérieure  
Action proposée : 

• Mettre en place un concours d'embellissement dans le cadre du 
175e 

Comité 
d'embellissement 

2016 

2. 
Protéger le patrimoine 

2.1 
Conserver l'église 
Action proposée : 

• Amorcer une réflexion concernant l'avenir de la pratique du 
culte ainsi que l'avenir du bâtiment 

Fabrique de la 
Paroisse 

(En collaboration 
avec la 

Municipalité) 

2016 

2.2 
Conserver la chapelle 
Action proposée : 

• Amorcer une réflexion sur l'utilisation du lieu (tenir compte de 
l'emplacement à haut potentiel touristique et de l'espace) 

• Voir les opportunités et possibilités à mettre en valeur les 
métiers d'arts, les œuvres des artistes locaux et les différents 
savoir-faire du milieu 

Fabrique de la 
Desserte 

(En collaboration 
avec la 

Municipalité) 

2016 

3. 
Réduire l’impact sur 
l’environnement dans chacune de 
nos actions. 

3.1 
Encourager la population à l'utilisation de la collecte à trois voies 
Actions proposées : 

• Informer les citoyens via le site Internet local et le journal 
municipal de la diminution des coûts reliés à l'enfouissement 
depuis l'arrivée de la collecte à trois voies 

• Informer les citoyens des biens faits sur l'environnement depuis 
la réduction des déchets 

Municipalité 
(en collaboration 
avec la Co-Éco) 

En continu 
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3.2 
Nettoyer la grève chaque année 
Action proposée : 

• Inviter la population à participer à une corvée de nettoyage 
écologique de la berge 

Obakir 
(En collaboration 

avec la 
Municipalité) 

1/année 

3.4 
Faire mieux connaître les Éco-Centres et leur offre de services via le 
journal municipal et le site Internet 

Municipalité En continu 

3.5 
S'assurer que les activités et les événements organisés dans la 
municipalité sont éco-responsables 
Actions proposées : 

• Utiliser de la vaisselle lavable 
• Utiliser des nappes en tissu 
• Mette à la disposition des participants trois bacs pour la collecte 

(pour les ordures, les matières putrescibles et les matières 
recyclables)  

Municipalité En continu 

 


